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香港青少年服務處 主辦

社會福利署  推廣義工服務督導委員會 協辦
企業義工訓練課程2007
課程目標：

本課程透過不同的訓練、參觀及實踐活動，讓企業人員體驗服務他人的喜樂，並鼓勵參加者將學習的理論及技巧應用於發展及管理企業義工隊，建立企業內「關懷弱勢社群」的文化，推廣愛心企業的形象。

課程宗旨：

· 提昇企業人員對義工服務的認識，並掌握帶領及推行活動的技巧；

· 提昇企業人員對義工服務的認同，並增加服務社群經驗；及

· 提昇企業人員帶領及管理企業義工隊的能力。

課程結構：

	1.
	夜間課程 (晚上7:30-10:00)

	
	2007年1月8日
(星期一)

2007年1月15日
(星期一)

2007年1月22日
(星期一)

2007年1月29日
(星期一)
	上課地點：

九龍紅磡黃埔花園第2期18座地下及1樓

香港青少年服務處

賽馬會方樹泉綜合青少年服務中心

	2.
	訓練營 (下午2:00-翌日3:00)

	
	2007年2月3 - 4日 (星期六及日)

(集合及解散地點：九龍塘地鐵站B3出口)　


	訓練地點：

賽馬會西貢戶外訓練營

(位於西貢大網仔路DD256地段)

	3.
	參觀社會服務單位

	
	按學員的興趣，本處將安排不同的參觀活動，日期及地點另行通知。

(時段：2007年3月10日至4月28日)

	4.
	實習

	
	按學員的興趣，本處將安排不同的實習活動，日期及地點另行通知。

 (時段：2007年3月10日至4月28日)

	5.
	諮詢及支援服務

	
	本處將安排資深社工支援參與學員，共同商討實習活動，並安排經驗的企業義工分享經驗。

	6.
	分享及簡報會 (晚上7:30-10:00)

	
	2007年5月21日(一)
	上課地點：

九龍紅磡黃埔花園第2期18座地下及1樓

香港青少年服務處

賽馬會方樹泉綜合青少年服務中心


講者/導師：

課程將會由資深社工、企業義工及相關的專業人士負責主講及支援。
教授語言：

粵語，輔以英語。

評估模式：

· 課堂及實習的出席率各達75%。

· 完成實習：在2007年5月31日前，所有參加者須完成一項義務工作計劃(小組形式進行)及參與導師評估會議。

· 在2007年5月31日前，提交個人評估報告。

證書：

成功修畢課程的參加者會獲由社會福利署及本處共同簽發的證書。

課程內容：

	日期
	課程內容
	授課時間

	2007年1月8日
	a) 香港義務工作的發展與挑戰

b) 全球義務工作發展趨勢


	2.5小時

	2007年1月15日
	a) 義工精神與價值

b) 「助人自助」的成長體驗
	2.5小時

	2007年1月22日
	a) 認識香港社會服務

b) 評估服務使用者需要


	2.5小時

	2007年1月29日
	企業義工管理及發展


	2.5小時

	2007年2月3日
	服務策劃及推行技巧訓練營暨工作坊
	6小時

	2007年2月4日
	團隊精神及領導技巧訓練營暨工作坊
	6小時

	2007年3至4月
	參觀社會服務單位
	3小時

	2007年3至4月
	實習服務
	8小時

	2007年5月21日
	分享及簡報會
	2.5小時


費用：每位港幣二千三百元（待正式錄取後才繳費）
查詢：

香港青少年服務處

社工督導 梁樹明先生





梁婉琪

電話：2653 8514






2653 8514
電郵：swse@hkcys.org.hk





