	社會福利署 推廣義工服務督導委員會

	2009-10最佳企業義工計劃比賽
「與弱勢社群同行」




參賽表格
	1.  機構名稱：
	(中文)

	
	

(英文)

	
	(義工運動參與機構名稱)

	
	

	2.  義工運動專用編號：
	(如有)

	
	

	3.  企業類型：
	( 中小企業
	( 其他企業

	
	(在香港，中小企業是指聘用少於100名員工的製造業公司和聘用少於50名員工的非製造業公司。請瀏覽工業貿易署中小企業支援與諮詢中心網站: http://www.success.tid.gov.hk)

	
	

	4.  義工隊名稱：
	(中文)

	
	(英文)

	　
	

	5.  計劃名稱：
	(中文)

	
	(英文)

	
	

	6.  計劃主題：
	( 扶助低收入人士

	
	( 協助少數族裔融入社會

	
	( 扶助青少年就業

	
	( 其他：
	
	(請註明)

	
	

	7.  計劃目的：
	

	
	


	8.  計劃內容及特色 (請列明計劃內的原創性及創新性，活動詳情如次數，舉行日期、時間、地點、義工參與人數及時數、服務對象類別、員工及其家庭成員參與服務的果效、及其他特色等)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	9.  計劃詳情：(請列明計劃內的各項活動詳情: 如計劃舉辦期間的活動類型及次數，活動舉行的日期、時間、地點、員工義工及其家屬的參與人數及時數、服務對象類別及受惠人次/人數等)

	
	( 持續性活動

	
	( 一次性活動

	
	

	
	

	
	


	10. 資源運用：(請列明在計劃內所運用資源的詳情: 如計劃舉辦期間所運用的資金、人力資源、設施、設備、場地、員工及家屬的專長或技能等)

	
	( 定期/持續的活動計劃

	
	( 一次性活動計劃

	
	

	
	

	
	


	11. 鼓勵參與的方法：(請列明鼓勵員工、家屬、合作伙伴及客戶參與的方法)

	
	

	
	

	
	


	12. 推行計劃時所面對的困難及處理方法：

	
	

	
	

	
	


	13. 活動檢討：(包括:計劃對服務對象的效益，對社會/社區的影響，對參與員工及其家庭成員的得著，服務的可持續性，成及可改善地方等)

	
	

	
	

	
	


	14. 機構資料

	
	計劃負責人姓名及職位：
	(中文)

	
	(英文)

	
	

	
	聯絡地址：
	

(中文)

	
	

(英文)

	
	

	
	聯絡電話：
	
	

	
	

	
	傳真號碼：
	
	

	
	

	
	電郵號碼：
	
	

	
	

	
	負責人簽署：
	
	

	
	

	
	機構印章：
	
	

	
	
	
	

	
	日期：
	
	

	
	

	
	本人聲明上述資料確實無訛，並願意遵從推廣義工服務督導委員會秘書處所訂的章則，並無異議。 亦取得相片中人物及其監護人的同意作為攝影對象。


	15. 伙伴機構/受惠團體/受惠人士資料 

	
	
	

	
	伙伴機構/受惠團體/

受惠人士名稱：
	(中文)

	
	
	

(英文)

	
	
	

	
	伙伴機構/受惠團體
負責人姓名及職位：
	(中文)

	
	(英文)

	
	

	
	聯絡電話：
	
	

	
	

	
	傳真號碼：
	
	

	
	

	
	電郵號碼：
	
	

	
	

	
	伙伴機構負責人/受惠團體負責人/
受惠人士簽署：
	
	

	
	

	
	伙伴機構負責人/受惠團體負責人/
受惠人士印章：
	
	

	
	
	
	

	
	日期：
	
	


*  *  *  *  *
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